Pengaruh kompetensi sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi , penerapan sistem akuntansi keuangan daerah, sistem pengendalian intern dan peran internal audit terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah







Afiyah, Nunuy Nur. 2010. Implementasi akuntansi keuangan pemerintah daerah. 
Kencana: Jakarta 
Anggraeni, Rika. 2018. Pengaruh Komitmen Organisasional, Sistem Pengendalian 
Intern Pemerintah, Gaya Kepemimpinan, Kejelasan Sasaran Anggaran, 
Kompetensi Sumber Daya Manusia, dan Motivasi terhadap Kinerja 
Manajerial Aparat Pemerintah Daerah Pati. Skripsi.Pati : Program Studi 
Akuntansi Universitas Muria Kudus 
Bastian, Indra. 2010. Akuntansi Sektor Publik Suatu Pengantar. Erlangga: Jakarta. 
Badan Akuntansi Keuangan Negara (BAKUN) Departemen Keuangan RI. 2001. 
Endianto, Merita. dkk. 2017. Pengaruh Efektivitas Standar Akuntansi Pemerintah, 
Peran Internal Audit dan Komitmen Organisasi terhadap Kualitas 
Laporan Keuangan Pemerintah Daerah (Studi Empiris pada Organisasi 
Perangkat Daerah Sekabupaten Bangli). Universitas Pendidikan 
Ganesha. (Vol. 8 No. 2 Tahun 2017). 
Fatmala, Chelwa Ulya. 2018. Pengaruh Sistem Pengendalian Intern, Prinsip 
Pengelolaan Keuangan Daerah, Penerapan Sistem Akuntansi 
Pemerintahan, dan Sistem Akuntansi Keuangan Daerah terhadap Kualitas 
Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Jepara.Skripsi.Jepara. : Program 
Studi Akuntansi Universitas Muria Kudus. 
Ghozali, Imam. 2013. AplikasiAnalisis  Multivariate dengan Program SPSS, Edisi 
Keempat, Penerbit Universitas Diponegoro.  
Hanaffi, Ranny. 2017. Faktor-faktor yang Mempengaruhi Kualitas Laporan 
Keuangan Pemerintah Daerah. Skripsi. Surakarta: Jurusan Akuntansi 
Syariah Institut Agama Islam Negeri Surakarta. 
Hakim, Abdul. 2017. Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia, Penerapan 
Sistem Akuntansi Keuangan Daerah dan Sistem Pengendalian Intern 
terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah (Studi 
Empiris pada SKPD Kabupaten Indragiri Hulu). Universitas Riau. JOM 
Fekon Vol. 1 No. 1 (Februari) 2017. 
Harahap, Safitri dan Sofyan. 2008. Analisis kritis atas laporan keuangan.PT.Raja 
Grafindo Persada: Jakarta.  





Halim, Abdul. 2012. Akuntansi Sektor Publik.Jakarta: Salemba Empat.  
Husna, Tissa Nurul. 2017. Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia, Sistem 
Akuntansi Keuangan Daerah, Pemanfaatan Teknologi Informasi, Sistem 
Pengendalian Intern, dan Peran Inspektorat terhadap Kualitas Laporan 
Keuangan Pemerintah Daerah (Studi Empiris pada SKPD Kota 
Pekanbaru). Universitas Riau. JOM Fekon, Vol. 4 No. 1 (April) 2017. 
Indriantoro, N dan Supomo, B. (2002).Metodologi penelitian bisnis untuk 
akuntansi dan manajemen. Yogyakarta: BPFE. 
Mardiasmo. 2009. Akuntansi sektor publik. Penerbit Andi, Yogyakarta 
Nurillah, As Syifa. 2014. Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia, 
Penerapan Sistem Akuntansi Keuangan Daerah, Pemanfaatan Teknologi 
Informasi dan Sistem Pengendalian Intern terhadap Kualitas Laporan 
Keuangan Pemerintah Daerah. Skripsi . Semarang: Fakultas Ekonomi 
dan Bisnis Universitas Diponegoro Semarang. 
Pambudi, Agus. 2017. Target Pendapatan Daerah RAPBD Kabupaten Pati 2018 
Turun. (https://pasfmpati.com), diakses 27 Oktober 2017). 
Peraturan Menteri Dalam Negeri No.13 Tahun 2006 tentang Pedoman 
Pengelolaan Keuangan Daerah: Jakarta. 
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 56 tahun 2005 tentang sistem informasi 
keuangan daerah: Jakarta.  
Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian intern 
Pemerintah (SPIP). 
Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang Standar Akuntansi 
Pemerintahan. 
Putra, Dewa Kadek Agus Dwi Surya Astawa. dkk. 2017. Pengaruh Kapasitas 
Sumber Daya Manusia. Pemanfaatan Sistem Informasi Akuntansi 
Keuangan Daerah dan Peran Internal Audit terhadap Kualitas Laporan 
Keuangan Pemerintah Daerah (Studi Empiris pada Organisasi 
Perangkat Daerah Sekabupaten Bangli). Universitas Pendidikan 
Ganesha. (Vol. 8 No. 2 Tahun 2017). 
Rahman, Dicky. 2015. Pengaruh Pemanfaatan Teknologi Informasi, Penerapan 
Sistem Akuntansi Keuangan Daerah, dan Penerapan Standar Akuntansi 





(Studi Empiris pada SKPD Provinsi Riau). Universitas Riau. JOM Fekon 
Vol. 2 No. 2 Oktober 2015. 
Sekaran, Uma. 2006.  Metodologi Penelitian Untuk Bisnis. Buku I. Jakarta: 
Salemba Empat. 
Susanti, Tutik. 2018. Pengaruh Pengawasan Internal, Pemahaman Sistem 
Akuntansi Keuangan, Pengelolaan Keuangan Daerah dan Pemanfaatan 
Teknologi Informasi terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah 
Daerah Pati.Skripsi.Pati. : Program Studi Akuntansi Universitas Muria 
Kudus. 
Tillotama, Egidia Alya. 2018. Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia, 
Implementasi Akuntansi Akrual, Akuntabilitas, dan Sistem Pengendalian 
Internal terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 
Kudus.Skripsi.Kudus. : Program Studi Akuntansi Universitas Muria 
Kudus. 
Utama, Reno Julia. 2017. Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia, 
Pemanfaatan Teknologi Informasi, Penerapan Sistem Akuntansi 
Keuangan Daerah dan Sistem Pengendalian Intern terhadap Kualitas 
Laporan Keuangan Pemerintah Daerah (Studi pada Satuan Kerja 
Perangkat Daerah Kabupaten Indragiri Hulu). Universitas Riau. JOM 
Fekon, Vol. 4 No. 1 (Februari) 2017. 
http://www.patikab.go.id 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
